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Proposito

El Credo de la FFA resume las creencias de la organizacion con respecto a la industria de la
agricultura, la afiliacion a la FFA y el valor de la ciudadania y el patriotismo. Los miembros
de la FFA recitan el Credo como parte de los requisitos para obtener el titulo de Greenhand
de la FFA. El propdsito del evento de desarrollo de liderazgo de recitacion del Credo es
desarrollar las habilidades de hablar en publico de los miembros de la FFA de séptimo,
octavo y noveno grado, asi como desarrollar su confianza en si mismos y contribuir a su
avance en el programa de grado de la FFA.

Reglas del evento

Las reglas, politicas y procedimientos completos pertinentes a todos los Eventos de
desarrollo profesional y de liderazgo de la Organizacion Nacional de la FFA podrdn
encontrarse en la Manual de introduccion a los eventos de desarrollo profesional y de

liderazgo.

El evento nacional de desarrollo de liderazgo de recitacion del credo de la FFA estara limitado
a un participante por estado. El participante debera calificar en los grados 7, 8 0 9. El
participante debera competir en la siguiente convencién nacional después de su ronda de
clasificacion estatal.

e Serecomienda encarecidamente que los participantes usen la vestimenta oficial de la
FFA para este evento.

e Se seleccionaran de tres a cinco personas competentes e imparciales para juzgar el
evento. Al menos uno de los jueces deberd tener experiencia en agricultura/FFA.
Ningun asesor que tenga un estudiante compitiendo en un evento de oratoria no
podra servir como juez para ese respectivo evento de oratoria.

e Cada asociacion estatal debera proporcionar un juez para las rondas preliminaresy,
potencialmente, semifinales del evento.

e Cualquier participante en posesion de cualquier dispositivo electronico estara sujeto a
la descalificacion.

Formato del evento

El evento incluira una presentacion oral y la respuesta a preguntas de pensamiento critico
directamente relacionadas con el Credo.

A cada participante se le plantearan tres preguntas por ronda con un limite de tiempo total
de cinco minutos. Las preguntas utilizadas cambiaran a medida que el participante pase a
las rondas semifinal y final del evento. Las preguntas seran formuladas anualmente por el
superintendente de desarrollo del liderazgo de recitacion del Credo y evitaran las preguntas
de dos partes.

Los miembros presentaran el Credo del Manual oficial de la FFA del afilo en curso.

El evento sera una actividad cronometrada con cuatro minutos para la presentacion.
Después de los cuatro minutos, al participante se le descontara un punto por cada segundo
gue se exceda del tiempo establecido.
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El evento nacional se llevara a cabo en tres rondas: preliminares (compuestas por cinco a
ocho oradores por seccién), semifinales (dos secciones de ocho oradores cada una) y finales
(cuatro participantes). Los dos mejores oradores de cada seccidon preliminar pasaran a las
semifinales. Los dos mejores oradores de las secciones semifinales pasaran a la ronda final.
No se establecerd ninguna clasificacién, excepto para los cuatro finalistas. Los comentarios
de todos los participantes se distribuiran en el acto de entrega de premios.

Los oficiales del evento determinardn al azar el orden de intervencion. El animador de la sala
presentara a cada participante por niumero de participante y asociacion estatal en el orden
del sorteo. No se utilizara ningun tipo de accesorio o articulo de utileria. Los aplausos se
retendran hasta que todos los participantes hayan recitado.

Cada participante debera recitar el Credo de memoria. Cada participante comenzara la
presentacion diciendo: "El Credo de la FFA por E.M. Tiffany". Cada participante del CDE
terminara la presentacion diciendo: "... esa tarea inspiradora. Gracias". Los comentarios
adicionales de introduccidn o conclusion resultaran en deducciones por precision como se
indica en la tarjeta de puntuacion.

Los participantes se mantendran aislados hasta su presentacién. Los participantes no podran
tener contacto con ninguna persona externa.

En el momento del evento, los jueces se sentaran en una seccion designada de la sala en la
gue se celebra el evento. Calificaran a cada uno de los participantes en funcién de la
presentacion del Credo y las respuestas utilizando la rdbrica provista.

Se designaran cronometradores para registrar el tiempo empleado por cada participante en
pronunciar su discurso. Los jueces de precision del contenido registraran la cantidad de
errores de recitacion durante la presentacion.

Cuando los participantes hayan terminado la presentacion y respondido a las preguntas,
cada juez sumara la puntuacion de cada orador. Los registros de los cronometradores y de
los jueces de precisién se utilizaran para calcular la puntuacién final de cada participante. Las
hojas de puntuacién de los jueces se enviaran a los oficiales del evento para determinar la
clasificacion final de los participantes.

Los participantes seran clasificados en orden numeérico en funcién de la puntuacion final que
determinara cada juez sin consultar. Las clasificaciones de los jueces de cada participante se
sumarany el ganador serd el participante cuya clasificacion total sea la mas baja. Las demas
clasificaciones se determinaran de la misma manera (se utilizara el método de seleccidén de la
puntuacién mas baja).

Durante las rondas preliminares y semifinales, se permite la grabacién de las presentaciones
por parte de una persona de la asociacion de cada participante y solo para ese participante.

Desempates

Los empates se resolveran en funcién del mayor niUmero de posiciones bajas. Se contaran las
puntuaciones bajas de los participantes y se declarard ganador al participante con el mayor
numero de puntuaciones bajas. Si sigue habiendo un empate, el superintendente del evento
clasificara las respuestas de los participantes a las preguntas. El participante con el mayor
numero de bajas calificaciones de las respuestas a las preguntas sera declarado ganador. Si
sigue habiendo un empate, se sumaran las puntuaciones brutas de los participantes. El
participante con el mayor total de puntos brutos sera declarado ganador.
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Premios

Los premios se entregardn en la ceremonia de entrega de premios a las personas en funcién
de sus clasificaciones.

Los premios son patrocinados por patrocinadores de la industria que cooperan como un
proyecto especial y/o por el fondo general de la Fundacién Nacional de la FFA.

Referencias

Esta lista de referencias no pretende ser exhaustiva.

Podran utilizarse otras fuentes, y se anima a los profesores a utilizar el mejor material
didactico disponible. AsegUrese de ejercer un buen criterio a la hora de seleccionar las
referencias de los sitios web, utilizando Unicamente sitios acreditados y de buena reputacion.
La siguiente lista contiene referencias que podrian resultar Utiles durante la preparacién del
evento. Se utilizara la ediciéon mas reciente de los recursos.

e Para acceder a las imagenes del salén donde se celebraron las finales anteriores, inicie
sesion en FFA.org/participate/ldes/creed-speaking.

e Catalogo basico de la Organizacion Nacional FFA: Developing Great Speeches Guide
Current year's Official FFA de la Manual [Guia para desarrollar grandes discursos del
Manual oficial de la FFA del afo en curso], FEA.org.
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GUION PARA EL ORADOR DEL CREDO DE LA FFA

SE DEBE RECITAR EXACTAMENTE LO SIGUIENTE:

“El Credo de la FFA por E. M. Tiffany

CREO en el futuro de la agricultura, con una fe que no
nace de las palabras sino de los hechos— logros conseguidos por
las generaciones presentes y pasadas de agricultores; en la
promesa de dias mejores a través de mejores maneras, asi como
creo que las mejores cosas de las que gozamos hoy han llegado a
nosotros como resultado de las luchas de afios anteriores.

CREO que vivir y trabajar en una buena finca, o
dedicarse a otras actividades agricolas, es agradable, y al mismo
tiempo es un reto, porque conozco las alegrias e inconvenientes
de la vida agricola y mantengo una aficidn innata por aquellas
asociaciones que no le negaré ni siquiera en horas de desaliento.

CREO en nuestro propio liderazgo y en el respeto a los
demas. Creo en mi propia capacidad de trabajar de manera
eficiente y de pensar con claridad, con cuantos conocimientos y
habilidades pueda adquirir, y en la capacidad de los agricultores
progresistas para servir nuestros propios intereses y el interés
publico en la produccidn y la comercializacién del producto de
nuestro trabajo.

CREO en menos dependencia de la caridad y mas poder
en la negociacidn; en la vida abundante y en que haya suficiente
riqueza honesta para ayudar a que asi sea—tanto para los
demas como para mi; sin necesidad de caridad y mas de ella
cuando sea necesario; creo en ser felizy en ser mas honesto con
aquellos cuya felicidad depende de mi.

CREO que la agricultura de Estados Unidos puede y debe
mantenerse fiel a las mejores tradiciones de nuestra vida
nacional y que puedo ejercer influencia en mi hogary en la
comunidad, que se mantendra firme por mi parte en esta
inspiradora tarea.

Gracias”

TODOS LOS ERRORES DE RECITACION (PALABRAS
OMITIDAS) SE DEBEN MARCAR CON UN CIRCULO

Cantidad total de errores de recitaciéon

(palabras omitidas, afiadidas o cambiadas)

Tiempo de preguntas: ;l

Determinacion de las deducciones

Cantidad de errores ___x2 =

El credo fue escrito por E.M. Tiffany y adoptado en
la 3.9 Convencién Nacional de la FFA. Fue revisado
en la 38.2 Convencion y en la 63.9 Convencion.
El credo fue escrito por E. M. Tiffany y adoptado en la

3ra convencién nacional de FFA. Se revisé en las
convenciones Nos. 38y 63

El credo fue escrito por E. M. Tiffany y adoptado en la
3ra convencién nacional de FFA. Se revisé en las
convenciones Nos. 38y 63
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Riibrica de presentacion del LDE de recitacion del credo

100 puntos

Seccidén

Indicadores

Prueba muy sélida de
habilidad

5-4 puntos

Prueba moderada de
habilidad

3-2 puntos

Estado

Prueba débil de
habilidad

1-0 puntos

NuUmero

Total de

Importancia
& puntos

Comunicacién oral - 30 puntos
Habla de manera
articulada, pero Habla demasiado
Habla de manera . )
muv articulada. a ocasionalmente lento o demasiado
Ritmo y ' habla demasiado rapido para captar X2
un ritmo que atrae | , . . -
. . rapido o tiene la atencién de la
a la audiencia. S . .
largas vacilaciones | audiencia.
innecesarias.
. La voz es algo
La voz es animada, . 9
apasionada v Ia animada, La voz no es
Tono P . y apasionaday la animada; le falta X2
mantiene bajo . . L
mantiene bajo pasién y control.
control.
control.
s Emitio una voz Emitid una voz
Emitié una voz . .
. algo clara y audible | apenas audible
Volumen claray audible para LT - X2
L para el publico para el publico
el publico presente.
presente. presente.
Comunicacién no verbal - 30 puntos
se utiliza El contacto visual no siempre
constantemente es mayormente permite la
efectivo conexién con e
como una fect |
Contacto conexion efectiva. | consistente. orador. 2
visual Mira Mira mayormente | Ocasionalmente
constantemente a | 3 toda la audiencia | mira a alguienoa
toda la audiencia (60-80 por ciento algunos grupos
(90-100 por ciento | el tiempo). (menos del 50 por
del tiempo). ciento del tiempo).
. Exhibe algunos
Los movimientos L .
. habitos nerviosos.
de las manos son A veces exhibe
. L . Las manos no se
expresivos y se habitos nerviosos. .
. utilizan para
Gestos y utilizan para Las manos se .
. . enfatizar los puntos X2
ademanes enfatizar los puntos | utilizan a veces .
L de conversacion;
de conversacion. para expresar o o
. L . los movimientos de
No tiene habitos enfatizar algo.
. las manos a veces
nerviosos. .
distraen
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Prueba muy sélida de

Prueba moderada de
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Prueba débil de

IR ot ot Total d
Indicadores habilidad habilidad habilidad Importancia CLELCE
puntos
5-4 puntos 3-2 puntos 1-0 puntos
Transmite
confianzay
compostura a Mantiene el control
través de un la mayor parte del | Carece de
Aplomo lenguaje corporal tiempo; rara vez confianzay X2
adecuado (postura, | pierde la compostura.
posicidony compostura.
expresiones
faciales).
Preguntas y respuestas - 40 puntos
Habla con eficacia
Responde con .
. y a veces se desvia
pensamientos Las respuestas no
Respuesta a . del tema.
organizadosy responden a la X2
las preguntas Las respuestas
respuestas pregunta.
. carecen de
concisas. o
organizacion.
. A veces pasa por
Siempre Normalmente P P
. . alto detalles que
proporciona proporciona i
podrian ser muy
detalles que detalles que ..
Apoyo beneficiosos para X3
sustentan las sustentan las las
respuestas/bases respuestas/bases
respuestas/bases
de la pregunta. de la pregunta.
de la pregunta.
Arral La respuesta
Conocimiento | | 5 respuesta muestpra un La respuesta no
dela muestra conocimiento muestra ningun %3
agricultura conocimientosde | . . conocimiento de la
. limitado de la .
agricultura. ) agricultura.
agricultura.
Total de puntos brutos
Deduccién por tiempo*
Deduccioén por precision**
Total de puntos netos
Clasificaciéon

*1 punto por segundo que sobrepase los 4 minutos, determinado por los cronometradores.
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